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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ОБНИНСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР»

249030, Калужская область, г. Обнинск, пр. Маркса 62 тел.2-07-60 e-mail: omc@obninsk.ru


УТВЕРЖДАЮ

Начальник управления культуры

и молодежной политики

________________ И.Н.Фалеева
«____»__________________20___г.
ОТЧЕТ
об исполнении муниципального задания
за 2015 год

1. Наименование муниципальной работы 

1.1. Организация и проведение культурно-досуговых и зрелищных мероприятий:

	Наименование показателя
	Результат, запланированный в муниципальном задании наотчетный финансовый год
	Фактические результаты, достигнутые

в отчетном финансовом году
	Источник информации

о фактически достигнутых результатах

	Единица измерения показателей объема (содержания) муниципальной услуги (работы):

	Не предусмотрено Постановлением №704-п от 06.04.2012г.
	
	
	

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги (работы)

	Количество молодых людей, посетивших мероприятия
	20 350
	28 751
	Годовой отчет учреждения

	Количество публикаций о предстоящих мероприятиях
	38
	43
	Годовой отчет учреждения

	Количество публикаций о проведенном мероприятиях
	38
	43
	Годовой отчет учреждения

	Процент выполнения календарного плана
	100%
	100%
	Годовой отчет учреждения

	Удовлетворенность посетителей мероприятий (наличие/отсутствие) обоснованных жалоб
	отсутствие жалоб
	отсутствие жалоб
	Годовой отчет учреждения

	Количество молодых людей (добровольцев), вовлеченных в подготовку мероприятий
	950
	1388
	Годовой отчет учреждения


1.2. Организация и проведение молодежных туристических походов:

	Наименование показателя
	Результат, запланированный в муниципальном задании наотчетный финансовый год
	Фактические результаты, достигнутые

в отчетном финансовом году
	Источник информации

о фактически достигнутых результатах

	Единица измерения показателей объема (содержания) муниципальной услуги (работы):

	Количество запланированных туристических походов
	3
	3
	Годовой отчет учреждения

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги (работы)

	Количество молодых людей, учувствовавших в походах:
	2 020
	2 170
	Годовой отчет учреждения

	· в возрасте от 14 до 18 лет включительно
	280
	330
	Годовой отчет учреждения

	· в возрасте от 19 до 30 лет 
	1 740
	1 840
	Годовой отчет учреждения

	Процент выполнения календарного плана
	100%
	100%
	Годовой отчет учреждения

	Удовлетворенность участников похода (наличие/отсутствие) обоснованных жалоб
	отсутствие жалоб
	отсутствие жалоб
	Годовой отчет учреждения

	Количество новых маршрутов
	0
	0
	Годовой отчет учреждения


1.3. Предоставление консультационной помощи молодежи

	Наименование показателя
	Результат, запланированный в муниципальном задании наотчетный финансовый год
	Фактические результаты, достигнутые

в отчетном финансовом году
	Источник информации

о фактически достигнутых результатах

	Единица измерения показателей объема (содержания) муниципальной услуги (работы):

	Количество часов, в течение которых можно получить помощь
	375
	450
	Годовой отчет учреждения

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги (работы)

	Количество молодых людей, получивших помощь:
	45
	59
	Годовой отчет учреждения

	· в возрасте от 14 до 18 лет включительно
	5
	13
	Годовой отчет учреждения

	· в возрасте от 18 до 30 лет
	40
	46
	Годовой отчет учреждения

	· в возрасте от 30 лет (детско-родительские отношения)
	-
	-
	Годовой отчет учреждения

	Доля молодых людей, получивших пролонгированную помощь

(в % от общего количества получивших помощь)
	100%
	100%
	Годовой отчет учреждения

	Количество проведенных групповых консультаций
	105
	153
	Годовой отчет учреждения

	Количество проведенных индивидуальных консультаций
	45
	92
	Годовой отчет учреждения

	Количество участников реализуемых программ
	45
	59
	Годовой отчет учреждения


1.4. Организация деятельности молодежно-студенческих отрядов:
	Наименование показателя
	Результат, запланированный в муниципальном задании наотчетный финансовый год
	Фактические результаты, достигнутые

в отчетном финансовом году
	Источник информации

о фактически достигнутых результатах

	Единица измерения показателей объема (содержания) муниципальной услуги (работы):

	Не предусмотрено Постановлением №704-п от 06.04.2012г.
	
	
	

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги (работы)

	Объем работ, предоставленных студенческим отрядам
	
	
	

	Количество молодых людей, принявших участие в деятельности студенческих отрядов
	30
	48
	Годовой отчет учреждения

	Количество командиров, комиссаров и бойцов студенческих отрядов, прошедших обучение
	8
	8
	Годовой отчет учреждения

	Количество сформированных отрядов
	8
	8
	Годовой отчет учреждения


Дата представления отчета об исполнении муниципального задания:

15 января 2016 год
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